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A GYOGYSZERESZKEPZES ES -TOVABBKEPZES NEHANY KERDESE
INTERJUMODSZERREL VEGZE_TT VIZSGALAT ALAPJAN
IT. RESZ. A VALASZOK ERTEKELESE £S A BELOLUK LEVONT KOVETKEZTETESER
DR ZALANYI SAMU ES BORCSOK BODOR SAROLTA '

A tonulmdny elsd résuében a szerzbk ismertettél az
interju keretében 2 megye 50-—50 gydgyszertdrdban
dolgozd  gydgyszerids-vezettknek és beosziolt gydgy-
szerészeknek feltett kbérdésekel és a kapott vilaszokad,
Toanuwlmdnyuls it kozolt II. 1észében meghkisérlik
elemezfii o kapott vdlaszokat a gybgyszerészhépzés
és -lovdbbleépzés, nevezetesen o szakgydgyszerész-
képrés célszerts irdnydnak kijelilése szempontjdbol
Rdmutainak arra, hogy az egyetemidl IJikeralt
gybgyszerészeket a tovdbbképzéssel kapesolalos kér-
désekben nem szabod mogulra hagyni annak éde-
kében, hogy szakmai ismercteik szempontjdbsl —
azok gyors avuldsdt figyelembe véve — dllanddan
Iépést tudjanak tartani a kor-ritmusdval

*

Tanulményunk 1. részében ismertefett elemzé-
seinket a gyogyszerészek élet- és munkakoriiimé-
nyeivel foglalkozé kutatdsaink keretében, annak
részeként végestik

A felmérds sordn két megye 100--100 gyégy--

szerészenek, az orszdg Osszes kozforgalmui gyégy-
szertardban dolgozd gydgyszerészek 69 -dnak volt
lehetdsége valaszaival munkankat elésegiteni. Ez a
reprezentacié statisztikailag megfeleld, azonban
a gyogyszerészképzés tévlati reformjinak kidol-
gozdsa rendkiviil nagy jelentdségti feladat, az
alapos informalédds rendkiviil fontos, ezért nem
zarkoznank el szélesebb korfi, mis téméhoz nem
kapesoldd6, onalls felvétel végzésétsl és géppel
vald feldolgozasétél sem, Ennek sordn tobb gydgy-
szerésznek nyilna alkalma véleménye, tapass-
talatai kozlésére — amennyiben a gydgyszerészek
korében szokatlan interjimoédszert e célia meg-
felelnek tartjik.a kollégik; érdeklGdnek, sziviikion
viselik a gydgyszerészet és gyldgyszerdszképrds
ligyét, és az ujabb feltételtdl t5bb, més, lényege-
sebb informdciét remélhetnénk az itt kozosltekndl,
(Példaként emlitjilk a Magyar Altalinos Orvosok
Tudoményos Egyesiiletének az Osszes falusi és
kérzeti orvos élet- és munkakoriilményeit feldol-
gozé teljes kirfl vizsgédlatdt )

Ha a gyakorls gyégyszerészektsl szerzett infor-
mécick birtokaban kiséreljik meg az I 1észben
feltett kérdéseket megvdlaszolni, azt tapasstaljuk,
hogy egy apré lépéssel kozelebb jutottunk a prob-
Iémak megolddsdhoz. '

- Az oktaténak, aki egyben szervezd is, kétszere-
sen  feladata, hogy szakteriiletén figyelemmel
kisérje a szakemberképzés és a szakember-sziik-

séglet egyensilydt. Magasabbrdl kell szemlélnje -
mind a mulmind_a j6v8 oktatési problémdit
(milyenck a gydgyszerészek elhelyezkedési lehetd.
ségei; milyen igényeket tdmasztanak a munka-
helyek veliik szemben; milyen lehetéségeik vannak
tapasztalatszerzésre, swellemi, erkolesi, anyagi |
el6bbrejutdsra). Ezek figvelembevételével kell az
okatds irdnydt, mélységét és ardnyait kialakitani,

Az elmilt 20 évben egyetemeinken 3700 gydgy-
szerészt képeztek ki[2]. A gydgyszertarak allami
kezelésbe vételekor tobb mint 2500 gydgyszerdsz -
vallalt 4lldst a szocialista gydégyszerellitds szer-
vezetében [4], akiknek azdta tobb mint fele elérte
& nyugdijkorhatart

Jelenleg 3500 gydgyszerész dolgozik a kozfor-
galma gyégyszertar-hilézatban; a gydgyszertdri
kézpontokban 300, egyéb intézményekben, inté-
zetl gybgyszertdrakban, kutatdintézetekben, egész-
ségligyl igazgatdsban stb. pedig 400 gyégyszerész
véllalt munk4t [8]. Lathatjuk tehit, hogy vi-
szonylag kevés azoknak a szama, akik nem gyégy-
szertazakban helvezkedtek el

A gyégyszerésztudomdnyi karok tanterve koz-
forgalmi és intézeti gybgyszertdrban alkalma-
zandd gydgyszerészek képzését tekinti legfonto-
sabb feladatinak. A képzés magas szinvonala azon-
ban lehet§vé teszi, hogy mds teriileteken is (gyégy-
szeriparban stb. ) eredményesen miiksdjenek gyégy-
szerészek.

A kovetkez8 20 évben a gydgyszertdrakban és
més munkakorokben alkalmazott gyégyszerdszek
ardnyaban eléreldthatéan lényeges valtozds nem
fog bekovetkezni. Ezért vdlasztottuk felmérésiink
alanyait a gyogyszerészek tilnyomé tobbségét
képez8 hilbzati gydégyszerdszek korébél.

Napjainkban 3500 gy6gyszer ész 14t el 10,3 millié
lakost. Bgy kozforgalmit gydgyszertérban dolgozé
gydgyszerészre jutd tobb mint 3000 lakos kedvezd
ardny, még akkor is, ha a 20 év alatt varhaté
népesség-szaporulattal is szdmolunk.

Az ardny természetesen orszégszer te nem egyen-
letes, ezen létszdm szerinti tilképzéssel nem tudunk
segiteni; esetleg a jovedelmi és lakésviszonyok
kedvez6hbé tételével lehet az elénytelen helyi
adottsigokat kompenz4lni

A lakossig egészségi dllapota javulni fog — az
dtlagéletkor né, a gybgyszerellatas igénybevétele
vérhatéan lényegesen nem esvkken, csak jellege,
tartalma fog véliozni.

A gybgyszertdri munka racionslisabb megszer-
vezésével gybgyszerészi munkaer§-megtakaritis
elérésére végeztek néhény kisérletet az elmilt
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években. Tobb kozlemény is tdrgyalta ezt a témat
[5, 6], Atfogd intézkedést azonban ebben az igy-
ben még nem foganatositottalk.
Az dltalunk végzett munkaer§-gazdalkoddsi fel-
mérés adatai alapjdn dgy latszik, hogy a jobhb
. munkaszervezédssel létszdm-megtakaritist nem le-
het elérni, mert a felszabaduld munkaidd & 44 6rds
munkahét bevezetésével a dolgozék pihendsét és
miivelddését Togja szolgdlni. A tudomédnyos elem-
zés eredményeit {6ként a helyes munkaer §-elosztés
megallapitdsdhoz és ellendrzéséher tudjuk fel-
hasznélni, a tdvlati globdlis munkaer§mérleg terv-
szdmai nem mdédosulnak. :

Létszdmfejlesztés néhany {6 méregieliigyeld,
higiénikus sth. gyégyszerész stitust nem szdmitva,
f6ként az intézeti gydgyszertdrak teriiletén vdr-
hatd [8].

Az atlagos gyakotlati id6t a két vizsgalt megyé-
ben 16 évnek talaltuk. Altalinositva ez azt jelen-
tené, hogy 20 év alatt az Osszes, jelenleg gyakor-
latot folytatd gydgyszerdsz a nyugdij korhatdr
elérése miatt pétldsra szorulna Az atlagot noveli
az, hogy jelentds azoknak a gydgyszerészeknek a
szama, akik a nyugdijjogosultsdg elérése utin is
tovabb dolgoznak, és most még az id8sebb kor-
osztly kirében viszonylag tobb a férfi, akiknek
a nyugdijkorhatéra egyébként is magasabb. '

Ha az iti emlitett kiriilményeket mérlegeljiik,
megallapithatjuk, hogy a képzés utdbbi években
kialakult titeme (225 gydgyszerész évenként, 20
év alatt 4500 &) megfelelGen biztositja a statusz
fejlesztéshil és a nyugdijazds folytdn adéds Iét-
szamsziikséglet folyamatos kielégitését.

Az egyetemi képzés tartalmaval a gydgyszerd-
szek elégedettek, munkakoritk ellitdsdhoz meg-
felels alapképzettséget nyernek dltala Hegyes
tantdrgyak tekintetében béviteni, illetve sziikiteni
javasoljdk az oktatds terjedelmét

A pybgvszerészet és a gvigyszerdszképzés jovije
a koutilk levd szoros tsszelliggés és kolestnhatds
kivetkeztében nem vilaszthatd szét.

A gyégyszerészi munka, kiilénosen a nagyobb
forgalmi gydgvszertarakban, bizonyos szakosod4dst
igényel, illetve tesz lehetGvé. A gydgyszerdszi
feladatoken beliil egyeseknek nagyobb lehetdségiik
van azonos munkakorben tébbet dolgozni és ezdltal
az adott részfeladat tekintetében nagyobb tapasez-
talatra, gyakotlatia szert tenni {pl: analitikus-
bels§ ellendr, méregleliigveld gydgyszerész sth)
Ugyanakkor az emlitett feladatok ellitdsa az &t-
lagnal alaposabb képzettséget igényel az ott te-
vékenykeds gyégyszerésztll. A gybgyszerészek
a specidlis feladatok elldtisdra kezdetben onkép-
zés, egyéni, majd késSbb szervezett tovabhbkép-
zés formajiban késziltek fel

A szakgydgyszerészképzés esetleg 4] szempontok-
kal gazdagitja o gydgvszerészképzés szdmszeriisége
idnti igényeket. A szakositott képzésben részesiilt
gybgyszerészek ugyanis alkalmasak mds, gyogy-
szerekkel, vegyszerekkel kapesolatos munkakorok
olldtdsdra is, és amennyiben més munkakdrben
elénytisebb feltételek mellett lehet elhelyezkednt,
mint a gydégyszertirakban, szémitani kell ezek
elszivd hatésara. :

Gliész Bwiltél, a hazai o1vostovabbképzés egyik
utton 6jétdl szdrmazik a megéllapitds, hogy ha egy
orvos 3 évig nem képezi magdt, akkor lemaradésat
caak megleszitett munkdval tudja pétolni 15 év
utén a lemaradas irreverzibilis,

A gybgyszerészek tovabbképzését az Orvosto-
vabbképz Intézet szer vezi: évenként tobb mint 500
gybgyszerészt részesit tovabbképzésben Ha min-
den gydgysze:észy részt kivan venni a tanfolyamok
valamelyikén, 78 évben egyszer keriilbet 14 a
sor. Bz a gyakorisdg — ha onképzéssel nem péi-

" rosul — nagyon kevés.

-

A gybgyszertari-tdzpontok évenként bekérik a
gvégyszertdraktél a tovdbbképzésre vonatkozd
igényeket, ezt azonban munkaer§-gazddlkodasi
gondok miatt akkor sem lehetne maradékialanul
kielégiteni, ha az OTKI valamennyi jelentkezdt
fogadni tudna.

A szervezett tovabbképzések szdmaban robba-
nésszer il valtozds nem virhaté, ezért a tovibblkép-
zés mas modszerel, eszkdzei kidolgordsinak kell
nagyobb figyelmet szentelniink. Tovdbbképzésre
alkalmas szakkdnyveket nagyobb mennyiséghen
kellene kiadni és visdrolni a gydgyszer tarak részére.

A legfontosabb tennivald megyénként felmérést
végezni a gybgyszerészek tovibbképzésének hely-
zetér 8l és részletes tovabbképzési tervet késziteni
Ennek alapjin megyénként is lehetne tovabb-
képzéseket szervezni, melynek koltségei a gyégy-
szertari kozpontokat nem terhelnék talsigosan
A konferencids forma alkalmazdsa esetén helvetie-
sitési probléma sem meriilne fel és azok a gyogy-
szet észek is 1észesiilnének tovibbképzésben, akiket
csalddi korilményeik akadédlyoznak hosszabb,
bentlakéisos tanfolyam igénybevételében.

A Lordbbiakban kozolt adatok felhivjdk a fi-
gyelmet arra, hogy a gyogyszerészeket tovabb-
képzésiikkel kapesolatos kérdésekben nem szabad
magukra hagyni, mivel sajit bevalldsuk szerint
csak 299 (1969-ben) tanul valamit, 57% tervez

a kizeljpvSben valamilyen stddiumot, és amit

tanulnalt, annak csak tort része utal szakmai
jellegii :érdeklfdésre. Nem volna helyes, hogy a
gybgyszerbszek szakmai ismereteik avuldsa miatt
elmaradjanak korunk ritmusdtél Ezért szivesen
miikédiink egyiitt mindazokkal, akik a kérdés-
ben mint] iranyiték, oktatok érintettek, vagy
egyéblként érdeklddnek, javaslataik vannak az
elhangzottakkal kaposolatban
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. 3anann, I Gépuér-Baomop: Paccmom-
PEHUE HEKOMOPLIX 60NPOL0O8 00YUEHUA U YeOse PUISHEMEDEG~
HUA fapMayesmos na ocHogaH uccAedosanus, npoeseder-
HO20 MemodoM unmepevre  Ii-as gacme, Ouyeura omeemeos

... I 6or00Bl U3 HUX

Brmepeoff yacty paforw 4BTOPBl H3Jgaraly B pPamMKax
HHTEDBBI0 BOMPOCH, 3aTaHHEIE U PYKOBOIHTENNAM aTTTeK |
amrexapsim mo 50-ti dnTEK ABYX KOMMTATOR CIPAHE H TI0-
MVHCHHBIC Ha HHX 0TBeTH., B nviamxyemoil agecn [1-oif
4acTd.paboTel, ABTOPB ITETAITCA AHaJH3HPORATE IOV~
HECHHLIE OTBETE! OTHOCHTEALHO  0OVYEHMS H VCOBEDIIEH-
CrBOBAHHSA (PAPMALECBTOR, B YUACTHOCTH C TOUMKH 3PEHHA Ha-

- MEUAHMA LesecoolpasHore o0VYeHHS. (apMAaleRToB-CIIe-
LUHANACTOB. ONPOWLEHHEE YKASHBANT HA TO, YTO 0KOHYHE-
LUIX VHUBCPCHTET (JAPMAIEBTOB HEAL3S NPEICCTABIATD
CAMH ceG¢ B OTHOWEHHH NOBBINEHHA KBaJH(PUKALHH,
UTOOB! GHH — YUHTBIBASA BHICTPOR VCTAPEHHE CBOMX 3HaE-
HUH, He 0TCIABANH OT Pa3BHTHS cBOCH SIOXH,

Dr 8 Zalanyi and 8 Bé1essk-Bodor :
Some problems of pharmaceutical education and postgra-
duate training on the base of an wnvestigation per formed by
the interview method Part I1 Evalutason of the answeres
and conclusions

In Part I of the paper the interview scheme and the
answeres of 50 pharmacists of each of 2 counties were
presented. In the present, Pazt II, of the paper the

ansveies are analysed with specialiespect to phar macout;.
cal basic education and specialized postgraduate train.
ing Since the subject matter of hoth the basic study and
the postgraduate tlaining is in continuous deyelopment,
the continuous refreshment of the professional know.
ledge should not be abandoned to individual initiative,
but should be officially organized :

Do 8 Zaldnyi—8 Béircstk-Bodor:
Einige Fragen der Apotheker- Ausbildung und Weiter byl
dung aufgrund einer Brovittlung mit Hilfe der Interview-
HMethode

LI Teil Auswertung der Aniworten und die aus dresen,
gezogenen Riickschliisse

Im ersten Teil des Aufeatzes wurden die im’ Rahmen
eines Interviews an 507750 angestellte und leitende
Apotheker von 2 Komitaten gerichteten Fragen und die
von ihnen erhaltenen Antworten bekanntgegeben Im
vorliegenden zweiten Teil wird versucht die e1haltenen
Fragen hinsichtlich der Ausgestaltung der Richtung dex
Fachapothekez-Ausbildung zu analysieren

Es wird darauf hingewiesen, dass es unrichtig sei die
trisch diplomierten Pharmazeuten bei der Fortbildung
allein zu lassen; in Anbetracht der raschen Obszoleszens
der Kenntnisse soll zum Zicl gesetzt werden, dass auch
sie dem Fortschiitt der Zeit standhalten kénnen.

(Szegedi Orvostudomdnyi Bgyetem Bgészséqirgyi Szervezéstani Intézete, Szeged, Dém tér 10. )
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GONDOLATOK A GYOGYSZE_RTARI ASSZISZTENSEK TECHNOLOGIAI
OKTATASANAK FELADATAIROL

OLAY IMRE

A szered a gydgyszertdri asszisztens Eépzés kozépponti
lantdi gydnak a gydgyszerészeti technoldgiGt tekindi,
s a tdrgy fontossdgdra vald lekintetiel jazaslatokat
ad az BaM dlial Liadolt tematika Lerelein beliil,
hogy miként, mit és milyen mélységben oktassa a
targyat a szakelbadd. Blemzi az oktaldssal szemben
famasziott kovetelményeket annak titkrében, hogy a
- szakma mit vdr el o végeett hallgatékiol.

#®

A gyogyszertdri asszisztens oktatds kozel hdrom
évtizedes torténetét Végh[1] foglalta &ssze, r4-
mutatva az oktatds szintjére, irdnyelveire. Hirom-
féle oktatds folyt asszisztensvonalon az elmult
negyed szdzadban:

1948-té! labordnsképzd tanfolyam;
1954-18 gydgyszerész-technikus képzés, és
1861-t61 gyogyszertari asszisztens képzés.

Az oktatés szintjét alapvetSen meghatdrozta az,
hogy az elsé kettSbsl nyole dltaldnos iskola, mig
a harmadik esetben érettségi volt az az alap,
melyre a szakmali tananyag épillietett

Ma az oktatds 21 helyen folyik: megyeszékhelyeken,
tovdbba Budapesten és Sopronban. Az utdbbi kettd
munkaviszony nélliili, 1Y/, éves idéta:tamg, mig g me-

. tanfolyamot képesitt

gyeszékhelyeken folyd oktatds inunka melletti és 2 éves:

heti 36 6145 gydgyszertir] 6z 12 éris tanfolyvami oktatsg.
sal. A szaktdrgyak oktatdedt az elméleti tudomanyok-
ban jértas gydgyszerdss kollégdk végzik, Mindkét tipusn
vizsga zdrja, amelynek sordn
gyogyszer-lechnolégidbdl, gydgyszerhatdstanbdl, gyégy-
szertdri tigyvitelbsl kell a jeldlinek vizagdt tennie A
vizsgatdrgyak megfelelnek a gyodgyszertdrl asszisztensi
feladatok hérmas tagoléddsdnaiz:

— technoldgiai;

— gydgyszerkiaddsi (expediciés);

— figyviteli-gyégyszergazdalkoddsi.

A képzés tematikijit az Egészségiigyi Minisz-
térium adja ki és gondoskodik a tankényvek ren-
delkezésre bocsdtasarél. A két funkeié kozsts
azonban az id6k folyamén ellentmondds alakult
ki, ami ma is dominél ezen a teriileten. Fz azonban
nem hiba, hanem a fejl8dés velejiréja. A tematika,
hamarabb tud igazodni a korszerfi kovetelmények-
hez, és sok esethen — a gydgyszerészi tedoményok
forradalmi dtalakuldsa és fejlédése folytdn —
messze megelSzi a tankényvkiboesitdst. Az 1965-
ben megjelent Gyégyszertechnolégia [3] a Ph
Hg. V. korszeri kovetelményeinek megfelelt; a
kozben megjelent Ph. Hg. VI. alapvetGen médosi-
totta a megtanulandé anyagot, ezért 1971-ben,
il 1972-ben 1j tankényveket kellett kiadni
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