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) DR. VARADI.JOZSEFNE

A szakgydgyszerészi képesités megszerzését az 1972-
ben megielent egészségilgyi (Orvény tette lehetdvd
A szerzb ismerteli a szakostio tanfolyamok alakuldsdt

1951 és 1978 ko=oit A rendelet életbeléptetése uidn

hat honapig lehetbséget adott a szakgyogyszerészi
etm automatikeus elnyerésére A swzerzd foglalkozik a
szakvizsge  letétele néllb@ili  szakgydgyszerészi  cim
megszerzésére  benyijtolt  kérelmek  elbirdldsdnolk
szempontiaival, azok szekdgankénti megoszldsduvol
és o kérelmezbk munkahely szerinti megoszltisd’.ual
Ismerteti a, .sza,]ugyogyszmeszkepzeb intézménges meg-
inditdsdnok elbohészitésél és problémdit, Defejezésil
felveti o szakgydgyszerészele alkalmazdsinak szivk-
ségességét, e rendszer szabdlyozdsdnak kérdését és az
angagt dotdlds megolddsdnalk keresését,
Y

Népkoztarsasdgunk 1972-ben megjelent egész-
sépligyl torvénye szerint ,, . orvosi, fogorvosi és
gyogyszerészi szakmakbol jogszabalyban megdlla-
pitott médon és feltételelkel szakképesitést lehet
szerezni *’

Ezzel a rendelkezéssel a magyar gydgyszerész-
képzésnek 1j fejezete kezdddik. Gybgyszerdszkép-
zésiink jelentds dllomasai a kivetkeztk voltak:

1851: a kétéves egyeterni képzés meginduldsa;

1859 : a gydgyszerészdoktori fokozat megsrerzé-
sének lehetdsége;

1940.: a négydves egyetemi gyogyszerészképacs
életbe léptetése, és végiil

1972.: a szakgylgyszerészi képesités megszerzé-
sének lehetdsége.

A gybgyszerészek szakosoddsa az elmult évtize-
dekben lezajlott szakmai fejl6dés eredménye
Az egyetemi képzés sordn — az anyag nagysiga
miatt — nem lehet t8bb i1dnyd szakképzést meg-
valosttani. Szakosoddsta — az egyetemen szerzetit
alapismeretekre épiilé specidlis ismeretek elsajati-
tasdx
ben nyilik lehetdség. Bzt bizonyitja az is, hogy szak-
képrd tanfolyamok irant elszor a tovabbképzés
. keretében mutatkozott igény

Az elsd szakosité tanfolyamot szakfeliigyels
gyogyszerészek szimara 1951-ben rendezték. Igaz-
gatok, f[Ogydégyszerdszek, szakeldadok szidmaéra
1957-ben és 1958-ban volt S?'akve?etoképzo tan-
folyam Ebben az id¢ben indult meg a gyodgyszer-
ismerteték tanfolyama is. A szakosité tanfolya-
mok egy-egy kiilonleges teriilet ellatdsara képezték
ki a 1észtveviket

A késBbbiekben még a kivetkezd szakositd tan-
folyamokra keriilt sor: gydgyszer-technoldgia; no-
vényvédlszerek toxikoldgidja; orvoslaboratdriumi
vizsgilatok, 1951-t41 1961-ig csak a szakfeliigyels-
képzd tanfolyamot végzettekrdl vannak adataink.

- pesitést szerezni

A tanfolyamot végzettek szdma ez id&ben 116 Volt
1962 és 1972 kozott a kovetkezd keppen &I&kult a
szakosité tanfolyamot végzettek szama:

e I tabldzar

A szakositc tan fol'ymnaz wégzettek szdma 1968 — 19}2
kozott _
35| 9% | Ee | €8 | stk
& cF BT S | g¥e s
1962 8
1963 7
1964 9 3 :
1965 5 2 94 47
1966 4 9 172 34 30
1967 7 — 186 &0 24
1968 6 — 131 36 16 .3
1969 7 4 108 37 25
1970 B — 41 49 30
1971 7 — 78 69 29
1972 6 5 56 56 -
1973 56 30
Ossz. 72 23 866 434 184

Ant a ,.de focto” szakositast, amit az élet magé-
tol ex edmenye?ett az 1972, X. 8-dn meg]elent
egészsbgilgvi miniszteri rendelet ,de jure” is meg-:
erdsitette, amely szerint 6 szakighdl lehet szalkk

A szakgydgvyszerészi képesitést a rendelet szerir
az & gyogyszerész szerzi meg, aki a meghatélozott.;
munkakijlben, meghatarozott idén 4t veégzett:
gyogysyeleszl gyakorlat utdn, az Orszdgos Szak
g,yogvﬁzeresz -képesitd Vizsgabizotisdg  eltt
pyvogyszerészet vilasztott szakigdbil a szakvizsgd
sikerrel leteszi. A rendelet 8. §-a alapjin azok
gvogyszerészek, akik az dtmeneti rendelkezések
ben foglalt feltételeknek megfelelnelr, kérhetté
szakgvigyszerésszé mindsitésiiket, szakvizsga lete-
tele nélkiil. Az Orszigos Szakgyogvszer%y kepeSIt
Vizsgabizottsighoz beérkezett kérelmek szdma ed
dig 901, melybél szakvizsga kérelem 18, mindsité
kérelem pedig 883.

Tekintettel arra, hogy a szakvizegara jelentke
zettek szama a mindsitésekhez viszonyitva elha
nyagolhatdan kevés, ezért a minGsitési kérelme
munkahelyek szerinti megoszlasat ismertetem (11
tabldzal ).

Amint a tdbldzathél 14thatd, a gybdgyszertari koz
pontok dlloményaba tartozik a mindsftésre 3elent
kezettek kozel fele, tehat lényegesen nagyobb szdm
mint amit a kordbbi szdmitdsok jeleztek

A szakemberek mésik nagy esoportjit az egy®
tem adja, illetleg: ha a kézos feladatok alapjé
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II. idbldzat

sakgyogyszerészi mindgitést kérdk munkahely szerinti

megoszlidsn -
el . ’ .ﬂ éssze—
M T

S Mun k-a__h_rg_r_l“y Fafi Né& son
. 58 41 99
sebem - . 59 656 124
cutatdintézet . 6 7 13
razdgos Intézet . 22 24 46
31 38 G9
szf. gybgyszertdx 188 94 2892
N ayan, kozp. 87 | 63 | 150
Néphadsereg 22 7 29
Min. ésEito. .. . 21 12 33
A B S, . 17 21 38
Osgzesen . .. .. .. 511 3i2 883

47 egyetemek, a kutatd- és orszagos intézeteket
ssszeadjuk, akkor ez a esoport a jelentkezSk 27,2
o -4t képviseli. Ugy vélem, érdeklddésre tarthat
shmot a mindsitésre beérkezett kérelmek szak-
4gankénti megoszlasa is (111 tdblizat).

A szakgyGgyszerészi képesitésre vonatkozé ren-
delet egészében jol, egyértelmfien alkalmazhato.
Meg kell azonban jegyeznem, hogya 8. §, amely a
mindsitési kérelmekre vonatkozik, tébh problémait
etett fel: pl a doktori diploma alapjan adhatd
zakképesitések, vagy a gyodgyszertir-vezetok és
elyettesek esetében a 15 16 szakkdder megdllapi-
ssaban Az is eldfordult, hogy a kérelmezdk nem
6l értelmezték a rendeletet, és szdmos esetben koz-
onti szakositd tanfolyam helyett megvei tanfo-
amok alapjan kérték mindsitésiket

" Mindezek utdn felmerill a kérdés: hanyan lesz-
ek, akik a szakgydgyszerészi cimet megkapjik
“Konkrét szamot egyelére nem tudok mondani,
‘hiszen az ETT véleménye szimos kérelemie még
‘nem érkezett meg. Néhdny esetben az el6irt gydri
“‘gyakorlat még hidnyzik, illetve letoltése folyamat-
han van Elézetes szamitdsok szerint a kérelme-
#tk 85—709,-a kapja meg a mindsitést.

Néhdny sz6 a szakvizsgdhrol

A szakvizsga elméleti, il gyakorlati és elméleti
részbhil 411 A gyakorlati vizsga csak egyes szakte-
‘tilleteken lesz kitelezd Kzzel kapesolatban ma

GYOGYSZERESZET

még csak a szakvizsgabizottsdg javaslatdt ismer-
tethetem, mivel az erre vonatkozé jédvdhagyis még
nem toitént meg. Varhatéan gybgyszer-technold-
gidhél, gyvdgyszerhatdstanbdl, toxikolégiabhdl és
farmakogndzidbol lesz az elméleten kivil gyakor-
lati vizsga is.

A rendelet értelmében a bizotlsdg elndke a képe-
sités megszerzését egyéni tovalibképzéshez és tan-
folyam elvégzéséhez kotheti. Az egyéni tovéabb-
képzések megvaldsitisa azonban az Orvostovahbb-
képzd Intézetnek komoly nehézséget okoz, mivel
mar a mindsitéseknél sem taldlt mindeniitt meg-
feleld tdmogatésra sem a gyariparban, sem a me-
gvei egészadglgyi szakigizgatashan.

Helyes, ha & vizsgira vald felkésziilést tanfo-
lyam segiti; az orvosok 1észérdl egyre inkabb ez az
igény. Kzt a szempontot figyelembe véve javasolta
a biztottsdg, hogy valamennyl szakvizsgit tan-
folvam elvégzise eilzze meg. '

A tanfolyamok megolddsa — legaldbbis a ko-
vetkezd évbeh — szintén problémat jelent, mivel
a kivetkezd év tovibbképzési tervét még a bi-
zottsde javaslata elStt, mér 1973 marciusdban meg
kellett hatdrozni, és ebben mar a szakvizsgdhoz
kotelezGen. eldirt tanfolyamoknak is lehetdleg sze-
repelnick kellett Az els6 vizsgéara — éppen, mert
az elébbiekben emlitett jévdhagydst még nem kap-
tuk meg — véarhatéan a kovetkezd év mdsodik ne-
gvedében kertl sor.

Két smakvirsgabizottsag milkddik majd Buda-
pest és Szeged székhellyel, ahol egy-egy vizsgan a
40 vizsgaztaté koziil az elndk dltal esetenként kije-
161t személy vizsgdztat. Minden 1 reform, rendel-
kezés, méar sziiletésekor magaban hordja a médosi-
ths majdani szitkségességét. Igy van ez a szakosi-
tassal is: ha Gjabb szakteriiletek kijeltlésére egye-
16re nem is kell gondolni, a meglevdk pontosabb
meghatirozdsa a kozeljovSben sziikadges leaz.

Els6 1épéshen két szakagat: a gydgyszer-ellendr-
rést és a gy6gyszerhatastan-toxikolégiat kell a
megfeleld szakteriiletekre szétbontani, tekintettel
arra, hogy ezek a mésik négy szakmdhoz viszo-
nyitva lényegesen nagvobb teriiletet odlelnek fel
A gvégyszer-ellenfrzésnek a hizottsdg altal java-
golt hontdsa a kovetkezd lenne:

— kémiai analitika,;
— biologiai gvogyszer -ellendrzés és
— mikrobiclégial gybgyszer-ellendrzés

III tdbldzat

A szakgydgyszerdsz mindsitési kérelmek szakdgankénti megoszldsa

. E- | Eut |Orsz. P Gy.- | Gy. | MN. | Min. | ®. |

Szakdgak Gydr gvet. | int. int. Kdoih 1;1 Ké’)”zp 5.0 gvéb Osaz
Gyédgyszertechn. .. o 55 29 1 5 15 22 19 4 4 1¢ 164
Gybgysz.-eil 20 | 31| 2| 15 40 20 13| 2 2 | 15 | 193
Batdst -tox ..... ... ... . 13 20 4 15 37 154 11 8 5} 3 270
Prep, kém. lab. vizsg. ... .. 6 15 — — — 1 — — — — 23
6zeg. mikrobiol lab, viesg ... ... 1 7 2 5 — 2 1 — - 1 1%
Klin. lab, vizsg. — 2 [ — 2 5 1] - 1 — 3 14
Farmaekogn. . . . 2 15 4 — — 6 2 — - 2 1 31
Gydgyszer-szerv. ........... NPT 2 5| — 3 8 ! 84| 44| 14 | 22 4 { 169
Usszegen 99 124 13 40 69 282 | 150 29 33 38 883
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18. éviclyam 8§ Sz

A mésik nagy terillet mar a nevében hoidja a
szétvalas irdnyat; a gyégyszerhatastan és — valo-
szinfileg erre réépiilve — a toxikoldgia

A szakosités oka az, hogy bizonyos munkakdr sk
kulonlegesen képzett szakembereket igényelnek;
célja, hogy az ilyen munkakorok betoltésére meg-
felelden szakositott gvégyszerészek dlljanak ren-
delkezésre.

Jelenleg egy gvogyszerészi 4llds sincs szalkgyogy-

gzerészi cimhez kitve, erre azonban varhatdan ha-

marosan sor keriil.

Az Orvos-Kgéezségligyi Dolgozdk Szakszerveze-
tének felkérésére a Magyar Gydgvszorédszet: Tarsa-
gag Gvogyszerligyl Szervezdsi Szakosztalya terve-
zetet készitett a szakgydgyszerészek altal betdl-
tendd munkakorokre és azok anvagi dotaldgara
Erzzel a javaslattal a szakvizsgabizotisag elntke is
egyetértett. A javaslat szerint bizonyos tiirelmi
idé utdn néhany munkakorben elé kell irni a szak-
gyogyszerdszi lépestids megszerzésdt az Egészség-
" gyl Minisztérium féhatdsdga ald tartozd intézmé-
nyekben. :

A tiirelmi 1d6 a szakvizsga letételéhez szitkséges
gyvakorlati idé +2 esztendd lenne Ennek beveze-
tését 1975 janudr 1-t8l kezdddden javasoljik
A szakgyogyszerészi képesitéssel rendelkezék szé-
mdra helyes lenne kiilén anyagi elismerés. Ezt 1ép-
cafizetesen célszeril megoldani, ezért két kategoria
Iétesitése javasolt:

Szakképesitett gydgyszerdsz magasabb fizetés-
sel.

Szakképesités nélkiili gydgyszerész alacsonyvabb
(eddigi) fizetéssel.

A javaslat szerint a gyogyszertari ktzpontok 4t-
menetileg a kollektiv szerzédés mddositdsdval,
pitlék formajaban biztosithatjdk a megfelel§ dotd-
lst A pétlék folyositdsa azonban csak akkor in-
dokolt, ha a gybgyszerdsz a szakgyoégyszerészi ké-
pesitésének megfelel§ szakteriileten dolgozik.

- Bzakvizsgatirgyanként mindazon munkakorok

szakgyogyszerészekkel vald betoltését javasoljik,
amelyekben a szakgyvOgyszerészi képesités meg-
szerzése a rendelet alapjdn lehetséges. Ezen tilme-
néen javasoljdk a gvogyszertari kozpontoknak,
hogy azokat, akik szakgvdgyszerédszi képesitést
szereztek, de nem szakképesitésitknek megfeleld
teriileten dolgoznak, bizzék meg szakértdi, tandces-
addéi feladatokkal valamely kervifletben, jarasban,
ahol munkijukkal jol segithetik teriiletik gvégy-
szertdrainak technolégiai, farmakologiai-toxikols-

(Orvostovdbbleépzd Intézet, 1389 Budapest, Szaboles 1w 43—35 )
Az I Orszdgos Gydgyszertari Munkaszervezési Konferencia {Eger 1973. XI. 15—17 ) anyagahél

gial, szervezési és egyéb felndatait Bz esothen Pe;'_:‘
dig dotdlasuk is megoldhato. g
A kbvetkez$ évek kozos, szfvdés munkédjival kepy -
elérniink, hogy a szakgyigyszerészek tuddsukgy -
minél szélesebb korben felhaszndlbassdk ming a2
népgazdasdg, mind a gydgvszerdszet javira

Jdp Bapanu H-us E. Kum-Tor: Cocmonpye
u nipedaener o0yuenud @apMAGEesmIOs CO CREYUATBHUY pf.
pazosaities

IMpuoGpercHuc szanust fapMaleBIa-ClIeLHatiCTa crang.
BO3MOMKHBIM B CHAY 3aK0oHa 30paBooXpaHerust 1972 rogga,
ABTop coofimaeT 0 COSHAHHH CHENHMANBHBIX KYDCOR g
1951—1972 rr, Tlocne BCIVILIEHHA 33aKOHA B CHAY g peo
UCHUE INECTH TESSHICE-MOXKHG Ghi10 aBTOMATHYECKH mpy-.|
o0pecId sepaHHe (apmMaueBTa-CHENHAIHCTIA, ABTOD 3auy
MAeICs RPHHRHITAMH 00CYNEEHUS 3aAB0K HA NpHopere.
HHe 3BaHHA (rapMalleBTon-CNeUHamucroB 063 CHAul cre.
LHUATBHOr0 9K3aMeHa, HX PACNPEXSTCHHEM MEXKLY OTIen,-
HLIMH NPO{ECCHOHAIbHEIMH 06I2CTSIMH H PACIIPeeneH ey
sasiBHTENCH Mo MeCcTY padoTh. ABTop H3MAraer noarg--
TOBKY H NP0GAeMbl OPraHM30BaHHOre 06YHeHHS (apma-
HeBTOB-crenMameres. HarkoHen oH 3aHEMACTCA Heolixg
AEMOCTBH)  3aYHCINEHUST  (apMALEBTOR-CNEUHANNCIOR g
mITar, BOMPGCOM YPervVIHPGBAHHA JRaHHOH CcHCrems y
MOHCKOM PERIEKHA MaIePHANBHOI0 BOSHATPaXKIEHIA

D, E Vdradi ne¢ Kiss-T oth: The positio
and problems of phaymaceutical specialization

The specialization of the pharrmaceutical profeszion:
has been regulated by the Health Act of 1972, however:
specialization study courses had been organized also -
between 1951 and 1972, The provisional instructions of
the legal regulation rendered possible the obtaining the !
specialization without oxamination for those pharmacists .
who fulfil the preliminary requirements. The author:
presents statistical data on the distribution of the quali
fied pharmacists according to specialities and to work
places. The preparatory work and problems of post:
graduate specialization courses are discussed As a con
clugion, the work places for the filling of which pharmacy -
specialists are required and the possibilities of material -
remuneration are discussed

Di. B Varadi: De gegenudriige Stard und Probe
leme der Ausbildung von Fachapothekern

Das im Jahre 1972 verabschiedete Gesetz fir dai
Gesundheitwesen hat die Erwerbung der Fachapothe-
ker-Qualifikation ermoglicht.

Die Lehrgiinge von 1951 —1972 fin Sperzialisierun
werden iiberblickt. Die Anordnung hat die Moglichkeit -
gegeben den Fachapotheker-Tittel innerhalb wvon 6
Monaten nach Inkiafitreien auch ohne Fachpiiifung zu
verlethen Der Aufsatz berichtet tiber die Gesichtspunkte
bei der Beurteilung der Bewerbungen. Auch werden die
Bewerhungen nach Fachrichtungen und dem Arbeits
platz der Bewerber aufgeschliisselt. Die organisierte
institutionelle Ausbildung fir TFachapotheker wird
kundgegeben. Die Fragen der Notwendigkeit des Bin-
satzes von Fachapothekein und ihrer entsprechendefi.
Entlohung werden diskutiert




