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SZAKMAPOLITIKAT KERDESEROL

Lapunk 1974, juniust szdmdban kdzoliitk Rdzsd
[stvdannok, a Févdrost Tandes GQydgyszertdri Kée-
- pontja igaegatojdnak vdlaszail, @ szerkeszid bizollsd-
- gunk dltal dsszedllitott szakmapolitikai jellegtt Eér-
Cdésekre. Ezek megfogalmazdsdban természetesen fi-
s gyelembe wvettitk a févaros gydgyszeridr -hdlozatdnak
- és o [Ovdrost gydgqyszeréseekmel specidlis, az orsudg
©eqyéh teriileteiidl eliérd helyzetét. Annak érdekében,
hogy windnydiunket érinte problémdakedl, a megol-
 ddsra vonatkozd elképzelésekrdl difogobb kép alakul-
hasson ki, kérdéseinket — némi modostidssal — fel-
tettuk néhdny megyei gycgyseeridrkozpont vezelGjé-
wek is. A vdlaszokat e szdmunktdl kezdve folyamato-
san kizoliuk.

*

Kgyre teljesebbé formdlddd tarsadalmi rend-
szeriinkben az egyes szakmaék szinte automatiku-
san keénytelenek alkalmazkodni az aktudlis koriil-
ményekhez és kivetelményekhez. Ez az alkalmaz-
kodds, dtkeresés tapasztalhatd a gyigyszerdszet
teriiletén is; keresve a lehetd legmegfelel6bb maddot
és format a jelen és jov8 megnivekedett felada-
tainak ellatdsdra. Az a hullam, amely kiilonosen a
felsdfolkl képesitéshez kotott szakmdakat érintette,
elérte és ma mar 4j szemlélet formélisdra s elfo-
gaddsdra kényszeriti a gyogyszerészetet is. Az
a mennyiséghen ¢s mindséghben megndvekedett
gyogyszerészeti feladat, amely a szocialista egéuz-
ségligyl ellités szerves része, ma mdr nehezen lat-
haté el a 25—30 évvel ezeltti szemlélettel, 16t-
szammal és nem lathaté el sziik, korszeriitlen
gvégyszertdrakkal.

Megvaltozott a gydgvszerészettel szemben td-
masziott szakmai és tarsadalmi igény. Az 4] igényt
16d8 természettudomdnyok, a tdrsadalmi elvéx:ié,
a munka volumenének sokszorosra névekedése
hatirozza meg. Ezekkel a tényekkel szembe kell
nézni, ha a gydgyszerészet — ezen belill a gyégy-
szerészek és asszisztensek — jelen és j6v8 helyue-
tét vizsgaljuk.

A gyogyszerellatassal szemben tdamasztott igény
mind az egészségiigy, mind a lakossdg részéedl évrol
évre novekszik. Ennek okai j6l ismertek és sziiksdg-
szerfien maguk utdn vontdk és vonjdk ma is a szaklét-
szam ndvekedésdét és ezzel egy iddben a magasabb szintl
szalumai képzés igényét, amely igen sajdfosan jelentke-
zik ebben a sokrétil és a természettudomdnyok tobb
tertiletét feldleld, illetve érintd szakméban ‘

Az utébbi években sokat valtozott a gydgyszer-
tarak és a gydpyszerészek szerepe. Taldn talzds nél-
kil elmondhatjuk, hogy ez a szakma jellegzetesen
6tvozl az elmélet és a gyakorlat egvseget A ma
gydgyszerészének olyan bioldgiai és kémial isme-
retekkel kell rendelleznie, mellyvel képes hettlteni
a gydgyszerszakértd szerepdt. Ezenkiviil megfelels
szervezdi és gardasdgl ismereteket is kell szereznie.

DR. STENSZKY ERNO

Az a tény, hogy a gydoyszertdr az utolsd ldncszem
az egészeégiigyl szolgdlat és a beteg kizidtt, meghatdro-
zoja a gyogyszerészi munkdnak és etikdnal, Alapvetd
kdvetelmény, hogy az oly hosszti utat megtevd és annyi
viltozdason dtmend gydgyszer az el6izt mindségben jus-
zon el a beteghez. Eztusale.jol szerverett munkdval,
hivatdsulat szeretd, a szakmai és tdrsadalmi elvdrdsnak
megfeleld kepzebtscgu és elegendd szdmi szakemberzel
Iehet biztositani.

Mindannyiunk el6tt ismert az a ténvy, hogy ezek-
kel a feltételekkel ma nem rendelkeziink maradék-
talanul. A gvdgyszerellitds dolgozdinak szerve-
zetteége, munkafegyelme és helyesen értelmezett
etilal magatartésa az, ami a jelenlegi gydgyszer ész-
és asszisztenslétszdm mellett biztositja a gyodgy-
szerellatas zavartalansdgit. Nagyon elgondolkoz-
tatd azonban az a kérdés, hogy hathatds intézke-
dés nélkiil meddig lehet ezt a szinvonalat tartani.
Az egyetemekid]l kikerild fiatal gybgyszerészek
szdma még a nyugdijba vonuld kartdrsak helvét is
alig pétolja. Koztudomisi, hogy téhb megyében
és a fGvarosban is évek 6ta csokken a gydgyszerdszi
Iétszdm A gydgyszertdrakban egyre novekvd mun-
kat a jelenlegl asszisztensképzési rendszer mellett,
az asszisztensek munkakorének bévitésével nem
lehet megoldani Az asszisztensek munkakire bé-
vitésének jelenlegi lehetfsége csak sziikségmegol-
dés, de mindnydjan tudjuk azt, hogy ez nem no-
velte az egészeéoiigyl ellitds szinvonaldt. A szalk-
létgzdmkérdés megolddsa ma mér siirgds feladat.
Meg kell keresni azt a format, amellvel a kivant
szinvonalon lehet biztositani a gydégyszerellatissal
szemben térasztott igényeket. A létszdm, a kép-
z¢8, az erkolesi és anyagl elismerés, a szakmad
igények kielégitése egymdssal Osszeltiged egység,
és nem is lehet azokat szétvilasztani.

A gyogyszerészek az egészségiigyi szolgilat
olyan egyetemet végzett szakemberei, akik dip-
lomajukat az orvostudomanyi egyetemen szerzik
meg, hasonléan az altalinos és fogorvosokhoz.
Természetes, hogy e hirom szakma képviselGitsl
egyforma képzettséget és szakmai tudast vir el a
tarsadalom és véinak el 8k magunk is egymastol,
Bazzel kapesolatban 6nként adédik a kérdés, hogy
az ogyetemi képzés jelenlegi ideje elegendf-e és
formaja megfelelé-e a felduzzadt ismeretanyag be-
fogadasara; a gyégys'zelészek rovidebb  képzdsi
1de]e szolgdlja-e az eges&segugy egységét &s ezzel
pirhuzamosan a gyogyszerészi szakma megbecbu—
16s66? Ugy gondolom hogv mind az elmondott ér-
vek, mind a gvdgyszerdszi szakmival szemben ta-
masztott magasabb kivetelmények alapot adnak
az egyetemi képzés idejének meghosszabbitésdra
és azzal egyiith az egészségiigy teriiletén létjogo-
sultsdgot nyert doktori cim megadisira.

Az elmilt években az orvos-gvogyszerész kap-
csolab egyre szorosabbd vilt. A betegelldté munka
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Lozt beriilotén  megteremtett egylittmiikédés a
i jobb betegelldtdst szolgdlja mind a kérhézi, mind

" a jardbeteg-ellétds teritletén. A gydgyszerészt én
- orvost szdmos és egyre er8s6dd kapesolat kiti dssze.

XX szdzad_utolsé éviizedeiben egyre kevéshé
tudja nélkiilozhi egymdst A kozos munkacsopor-
tokban vald ak#iv részvétel, o kongresszusok sth.
ma elég lehetdséget adnak a fiatal gydgyszerészek-
nek is szakmai igényeik kielégitésére Kiilonésen
clfsegiti a szakmai fejl§dést a szakgyégyszerészi
képesités megszerzésének lehetSsége. Az ide vo-
natkozé rendelet egves teriileteken médositdsra szo-
1ul, de addig is a gyégyszertdri kozpontok vagy
egyéb, gydgyszertirral rendelkezs egészségiigyi in-
tézmények szakmai vezetSi sokat tehetnek a to-
vabbtanulni kivand gyégyszerészek érdekében.
Ez a rendelet dokumentalja tobbek kézott azt is,
hogy mennyire sziikség van a gydgyszerészet klasz-
szikus munkahelyén - a gydégyszertérban — az
egyes teriletek szakértGire. B gondolatok énkénte-
leniil is felvetik az egyediil dolgozs, fSleg vidéki
gyogyszerészek szakképesitésénelr kérdését. Kon-
ismert tény, hogy az egyediil dolgozé gydgyszerész-
nek legtobbszor egyediil kell olyan kérdésekben
dontenie, amelyek szakképesitést igénvelnének.
Ezért vAlt id8szertivé a |, haldzati szakgybgysze-
1észek” képzése, mellyel munkajukhoz megfelels
tovabbképzést és ezzel egyiitt szakképesitést kap-
ndnak. -

A gybgyszerészek helyzetének elemzésével kap-
csolathan sok megoldatlan kérdés meril fel. Tlyen
példaul a létszdmhidny, amely szorosan osszefiigg
a ndpolitikdval. A pdlya igen erésen elndiesedett,
¢s ha furesdn is hangzik, mégis gy latezik, hogy a
nok az egészségiigynek ezen a tertiletén sem kap-
jak meg még a munkahelyi és tarsadalmi meghe-
csiilést. Heymés kozott megkapjik, de ez a mun-
kdhoz és a munkaidShoz ardnyositott fizetéshen
méar nem egyértelmfien jelentkezik, Hol tudjak pl.
figvelembe venni a létszdm megsllapitasakor,
hogy a nék, féleg a fiatal anysk munkanapjainak
igen nagy szdzalékdt kénytelenek tappénzen,
gyermekgondozdsi vagy fizetés nélkiili szabadsi-
gon t6lteni? Elhelyezkedésiik esetén csaknem min-
dig alkalmazkodniuk kell a férj munkahelyéhez és
munkaidejéhez,

A 44 &ids munkahét bevezetése még mindig
vérat magdra, éppen az egészsdgiigy teniiletén, ahol
pedig nagyon sokszor nytjtott vagy éppen osztott
munkaidében dolgoznak a méar emlitett csaldd-
anyak, akiknek nagvon is szitkséges lenne a két-
hetenkénti szabadnap. Meg kell azonban emliteni,
hogy éppen a létszdmhiiny miatt sok gondot fog
okozni a mér annyira vért roviditett munkahét be-
bevezetése is.

Nagyon sziikséges lenne, ha a férfiak és nék
ardnya legaldbb azonos ardnyban alakulna. Eire
azonban csak a szakmai perspektiva, a fizetés, a
Takdshelyzet lényeges javuldsa utdn lehet szédmi-
tani. Kétségtelen, hogy ezeken a teriileteken is
megindult a fejlédés, de pl a gydgyszerdszek lakds-
kérdése még nines megoldva. A kozpontok elsd-
sorban a kozségekben igyekeznek legaldbb a
gybgvszertirak vezetdi szdmira sgolgdlati lakdst
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. Ez a szdzadok folyamén kettévalt hivatds most a -

biztosftani, sét ma, mér taldlkozhatunk olyan Vi
déki gydgyszertirral, ahol tobb (két vagy hérom). i
szolgdlati lakds épiil, a legtibb kézpontnak azoy,.
ban még nines anyagi lehet8sége vrosolchan lak4.
sok épitésére vagy vdsirldsdza.

A lakdsprobléma mellett a gyvdgyszertérak épi-
tésével, fejlesztésével kapesolatban kialakult szep,.
leletet is feliil kellene vizsgalni. A jelenlegi tipus-
tervek, melyek a feltjitdshoz is alapul szolgdlnak,
mir elavultak. A 10-—15 évvel ezeldtt épiilt gy Ggy-
szertdrak ma mér korszerfitlenek. Kzekben g
laboratériumok, kiszolgdlé helyisések a lepseii-
kebbek (vagy éppen hidnyoznak), eziltal zstioltak,
nehezebb a takaritis és nd a latrogén Artalmalk
lehetdsége. A KOJAL-ellenéizések egyre gvakigh-
ban allapitjdk meg a teljesen levalasztott gyogy-
szerdtvevd, mosogatéhelyiség, az étkezSk, oltondk
hidnyat. Természetesen ezek az igények Jéval
‘megnévelik a gydgyszertdrak eddigi alapteriiletét,

A gybgyszertdrak munkijiban komoly szetepet
toltenek be az asszisztensek Szdmuk egyre novek-
szik. Képzésiik és munkijuk az elmalt két évii-
zedben pArthuzamos volt. Kz utdbbi években azon- i
ban 1gy tlinik — killéndsen a kizforgalmi gyégy- &
szertdrakban —, hogy az asszisztensel egy 1észe,
az in. bdvitett munkakoriel meghizottak olyan
feladatot litnak el, melyhez tobb tanulds, maga-
sabb foku képzés, nagyobb felkésziiltség sziiksd-
ges. Bzt a gyakorlatot — éppen a gybgyszerellitss -
biztonsdga érdekében — nem lehet megnyugta-
téan sokdig folytatni. Fel kell méini a realitdsokat
¢s meg kell keresni azt az oktatdsi formét, amely-
ben a gydgyszertdri asszisztensek olyan képzést
kapnak, melynek birtokdban biztonsdgosan és
megfelel§ szakmai szinvonalon tudjik majd elldtni
megnovekedett feladataikat. Ennek a magasabb
szintli asszisztensképrzésnek a megszervezése ter-
mészetesen sok gondot, koriiltekintést és sok mun-
kit igényel, de néhdny éven belill meghozni az
etedményt. A pilya perspektivija, a nagyobb fize-
tés, a fontosabb tirsadalmi feladat jobban von-

zand az asszisztensi pdlyara a fiatalokat, és sokat
javitana az egyes megyékben jelenleg teljesen
megoldatlan gydgyszerészi létszdm helyzetén

A gybgyszerészekttl egyre tobbet var a tdrsada-’
lom, és éppen ennek az elvirdsnak a teljesitése, a
tobb, egyre magasabb szinten végzett munka
hozza felszinre a megolddsia vard feladatokat.
A megoldds nagyon sok esethen éppen magulktdl
a palyin mikod6 gyégyszerészektst fiigg, akik
munkdjukkal, haladé szemléletiikkel tevékenyen .
segithetik el a szakma fejl8dését, de ehhez a tdi- -
sadalmi és szakmal irdnyité szervek hathatéds se-
gitsdge is sziikséges.

A-p 3. WMrencku: PaaMuuienus o 1#exoniopsx

KMYAAHBIX  IPOPECCHONAAbHO-NOARNIUNECRIX — 8ONPOCAX
dlapraynn

Dr. N Stenszky: Some considerations related o v
several curient questions of professional politivs

In. B Stenszky: Gedanken itber einige aktuslle
fachpolitische Fragen der Pharmazie

(Hajdi-Bihar megyei Tandes Gydgyszertdri Koz-
pontja, Debrecen, Kossuth w. 12—I14.)
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