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Teriileti, keriileti, varosi (szak) {6gydgyszerdszelk mikidése és a szervezeti rendszer

DR, BURGETTI LASZLO

A teriileti, keriileri, vdrosi (szak) fogydgyszerészek léré-
vel foglalkozik a kézlemény elso része. 13 megyében
nutkddnek, a réviden dsszefoglalt vezetdi vélemények
alapjdn. A hidnyzd 7 megyébol is felsorolia a szerzd, a
megvalosulds elmaraddsdnal okair. Ismerteti a fobb
feladatloroker, amiket elldtnak az emlitett fOgvigysze-
részek, A szervezeti formdk bonvolulisdgdnalk bemuia~
tdsa utdn arendeleti alapokai, ajogi hdtterer is dsszefog-
lalja a kdzlerndy. A hdvetkeziatésekben egy kiragadot
feladat indok OIIS(JU(H kdvetkezetes végrehajidsds vizs-
gdlva, — gyakor latban alig — ldtja megoldhatdnak o
!\c:de.si.

Liényegében u kidzlemény célfa bemuiaini az orszd-
gos helyzerer, széleskdnt megertés utdn és a feluir ré-
avek alapjdn az egviittgondotloddsra serkent a témdval
kapcsolathan.

Dolgoznak Magyarorszdgon gyogyszerészek, akik
eredeti f6foglalkozisuk mellett {telies munkaiddben
gydgyszerdsz munkakort fdtnak el) fdgydgyszerész
feludatokat is cllitnak. Munkakoriiket az igényeknek
és az irdnyitd szervek déntéseinek megfelelden kiilon-
hozdképpen alakitottdk ki. Ebbeais eleér a mikodésik
a megyel — févirosi — felligyeld szakfGgyogyszeré-
szektdl, mert 6k orszdgosan egységes munkakor alap-
jan dolgoznak [6].

Lényegében a terlileti fGgydgyszerészek mikodésé-
nek szervezeti keretel iy kilonbozdek. Ezért is nem
kézismert, és nincs is dltaldnosan elterjedve ez a teveé-
kenység. Rovid, dsszefoglald ismertetdmben foglalko-
zom a teriileti, keriileti, varosi (szak) f6gyogyszeré-
szekkel E:dpcsofdtm legfontosabb kérdéselkel. A 1djé-
koztatdson uil, célom az, hogy ondlls veleményalko-
tasra serkentsek, ami elgondoldsom szerint minden-
képpen visszahat a feladat megértésére és segiti a vilto-
z0 korilmények (gyogyszerelldtds rendszerének a val-
tozdsa) mellett, a legjobb helyi megolddsok kialakuld-
saLt.

Adartok a felenlegt miikédésro!

Mivel nem dltaldnos az orszdgban a tertileti, kertleti,
virosi (szak) {6gyvdgyszerészek mikodése, ezért meg-
vizsgaltam, hogy heol dolgoznak, — mely tertileteken
fogalmazddott meg a sziiksdglet munkajuk rdnt. Eh-
hez legalkalmasabb teritle (kozigazgatési) egységen~
ként [1] elhatdrolni a 1étezésiiket.

13 ﬂ}LQYLbLﬂ vannak kinevezett, dolgozd teriileti,
kerlileti, vérosi (szak) Geycayszerészek {Lusobbsak-
ben, ardvidség miatt, teriileti f6gvigyszerésznek neve-
zem}. Ez azt jelenti, hogy kozvetve a lakossdg gydgy-
szerellzitészinak szervezésében, irdnyltdsiaban — a

) 590 ( 00 6bat [2] a teritleti egységek népessége
&ldp]:il‘i 2413 000 {6 uyowynz_us.llamsdrd vonatkozolag

— nem segitenek a teriileti {0gydgyszerészek. Ebbdl
kovetkezik, hogy a nagyobb részen, a sirdbben lakott
teriileteken mikodnek.

A terttleti f6gydoyszerészek munkdja része az dltala-
nos egészségligyi tevékenységnek és a legtdbb helyen
valamilyen mddon kapesolhatd a kdrzeti orvosek mi-
kodéséhez is. A 4 322 [2] korzeti orvoshdl 3 317-en
dolgoznak olyan teriileten, ahol terlileti {6gydgyseerd-
szek is vannak.

A terilet f¢ )w)owyx?_n,m.f_Lk kinevezését és feladat-
karét a Megyet Tandes VB, Egészségligyt feladatot el-
ldto Szakigazgatdsi Szervek, vagy a Gydgyszertari Koz-
pontok végzik és hatdrozzdk meg.

A 7 megyében, ahol nem mitkodnek a teriileti 16
gyOgyszercszek nem targdk szitkségesnek a lériket,
mert bizonytalan a feladatkériik, néikiluk is megold-

jak a kérdéseket sth.

A 13 megyébolt 3-ban fassid sorvaddsra van ftélveeza
rendszer. 5 megyében szinten taryjdk. 3 megyében na-
ayon i“oniosnd\, fejlesztenddnek 1télik a munkakért
figgetientit attdl, hogy tandesiak vagy ,villalatiak” a
kinevezd és mikodtetd telettes szervek.

A vdliozaios feladatk drik

Teljesséyg igénye nélkil a 1ébb megy€bdl is megjelolt
ésjelentdsnek tartott feladathdroket az aldbbiakban is-
mertetem, Ezek a kilonbézd drnyalt megfogalmazi-
sok, az eliérd gyakorlatok miatt killdnbézoek &5 a fel-
soroltakatl sem minden megyében (a 13 megyébdl) te-
kintik feladatnak.

— Qsszekdté kapocs szerepét toltik be a tanacsok
(keriileti, varosi, kozségi), €s a gydgyszertari kozpon-
tok kozott.

— Osszefogidk és irdnyitjak a gyogyszerdszek és a
helyi tarsadalmi szervek kapesolagdt [3].

— Helyi egészséglioyi (nem fekvobeteg) intézmé-
ayek, orvosi tendelok, kézi gyogyszertdrak és ideigle-
nes uynnysyufcilm&zmlo hf,lvd\ (pl. tdborok orvos
rendelGi) gydgyszerk készletének ellendrzése {segitd
szakmai konzultdcid is).

— Miukadési terlletitkon az egészségnevelés dssze-
hangolasa.

— Részvéiel az eglseséyiigyi fejlesziési tervek helyi
kimunkatdsdban.

~ Polgdri védelem keretében végzett feladatok.

— Mérgek tarolasdnak, felhasznalisinak kérdéses-
vel (kilonbozd szintekig) vald foglalkozis.

— Kozremuikodnek a gydgyszerfelhaszndlds, rende-
1¢s engedélyezés terileti munkdiban ( ol kabitdszer).

- Emutlmu}\odmi\ a gydgyszerekkel (elldtdssaly
kapesolatos kérdésekben a korzetkézpont {keriileti,
tertleti, varosi) fGorvosaival.

- Telies képet alakitanak ki a mGkédést teritlerck
gvagyszerelldtasdrdl és anmak részletiérdéseirdl, segl-
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tik azok megoiddsit. Javasoljdk az illetékes egészség-
tigyi szakigazgatdsok felé a szélsdségek felszdmoldsat,

— Informativ, javaslattevd szerepiik van a nyitvatar-
tasi id6k, a gydgyszertdrak bezdrasa, a gydgyszertdri
tétszdmok, a szabadsdgoldsok, a jutaimazasok, a fize-
tésemelések és a személyek szakmai minGsitését illetd-
en.

~ Konkrét dontéselSkészités — pl. a mikadést ille-
téen — a helyi ismereteik alapjdn: lakossdgszdm, beteg-
forgalom, orvosok szdma, tdvolsigok, gydgyszertdri
dolgozdk szdma, kézi gydgyszertirak mikédése.
Mindezek Gsszefliggéseit értelmezik [3].

— Bizonyos foku szakmai irdnyitdst, ellenGrzést, ta-
ndcsaddst végeznek a gydgyszertdrakban (pdrhuza-
mossdgok a kdzpontok tevékenységével?)

— Segitik a helyi és a kdzponti munkak 6sszehango-
lasdt [3].

— Segitik a gyogyszertdri kézpontok feladatainak
megertését, megvaldsitdsit, a gydgyszertarak, orvosok
¢s tandcsok felé [3].

Van megye, ahol ez utdbbi hat témaban kilén kiz-
ponti instruktort foglalkoztatnak.

Lényegében ezen feladatokbdl megdllapithatd,
hogy vannak koézottiik nem dj, de 6sszefogott, csopor-
tositott feladatok, leadott tandcsi és gySayszertiri koz-
ponti feladatok (az utdbbiaknél kilondsen fontos a
pontos elhatdrolds). ‘

Ezeket a feladatkoroket a szilkségszertiség oldaldrs!
érdemes értékelni, azaldbbiszempontok szerint. Meny-
nyire fontosak ezek a tevékenységek, (egyébként meg-
oldatlanok maradnak €s ennek mi a kovetkezménye?)
abetegelldtds, azorvosok, a tandcsok és a gydgyszertdri
kbzpontok oldaldrél? A kérdések helyi konkrét meg-
vdlaszoldsa hatdrozza meg a feladatkér szitkségességét
(gyakorld teriileti {6gydgyszerészek, irdnyitd, kinevezd
szervek munkdja, ddntése).

Teriileti fGgyogyszerészek miikédésének szervezeri
formdja

Ezen szervezeti formdk is nagyon viltozatosak, A
legegyszerlibb megdllapitdsaim sem tekinthetdk dltalg-
nosnak a 13 megyében mikoda teriileti fogydeyszeré-
szi munkakérrel kapesolathan, Tdjékoztatasom inkdbb
a sokféleség felvillantdsdt célozza.

Eredetileg munkaterv alapjan mikddiek és negyed-
éves, késobb féléves beszdmoldkat készitettek a — ko-
rdbbi néven jdrdsi — ma teriileti f6gydgyszerészek. Je-
lenleg az éves beszdmold sem 4dltaldnos. A munkakori
leirds tobb helyen elkésziilt és meghatdrozza a feladato-
kat.

A terdleti fogydgyszerészek munkdjukat részfoglal-
kozisban, legtobb helyen munkaszerzédések alapjin
végzik. Ezért 600 és 2 000 Ft/hé kozotti (1989. évi
tdjékoztatd jellegid adat) juttatdst kapnak.

A pénzbeli elismerések dltaldban nehezen vonat-
koztathatok el a munkaltatéktdl (munkakéri meghatd-
rozds, irdnyiids, szimonkérés stb.) A f6gydayszerészek
doticidja esetében ez az elvonatkoziatis valdsziniisit-
hetd. A szerény anyagi elismerést kiilénbézd helyekrdl
kapjdk a teriileti f6gydgyszerészek pl. megyei tandcsok,
gyogyszertdri kozpontok (helyenként bérpétiék for-
mdjaban, vagy beépitve a fizetésbe), vdrosi tandcs, vi-
1osi bblesdde, virosi kdrhdz stb, Ebbél kévetkezhet,
hogy mds fizet, mds foglalkoztat és a munkavéezés

esctleg egy harmadik fél érdekeit szolgdlja. (pl. a tandcs
egyik intézménye fizet, a tanics foglalkoztat, a munka-
végzés a kézpont érdekeit szolgdlja),

A teritleti fogydgyszerészel mitkédésének hdttere

A parasi f6gyogyszerészek, — akik a jelenlegi teriileti
fogydgyszerészi rendszer el6deinek szamitanak — 1é-
nyegében 1964-t61 keriiltek elStérbe. Az évek sordn
fokozatosan egyre tobb megyében kezdték el mitkadé-
siiket. Elgszéra 17/1968. (Ba. K. 6.) Eii. M. sz. utas(-
tas I1. rész 1. fejezet B/ 6 pontja volt gy értelmezhetd,
hogy a teriileti feladatok elldtdsa érdekében gySaysze-
rész szakértSket is be kell vonni a jardsok, varosok, ke~
rileti tandesok végrehaijtd bizottsdginak egészségiigyi
csoportjdba {4].

Az utasitisok, rendeletek torlésével egyiitt az 4 ta-
ndestorvény megjelenésével is bonyolddott a helyzet.
A kialakult laza szervezeti rendszer is dralakult (jardsok
megszinése). Viltozott a teriileti {Ggydgyszerészek
foglalkoztatisa, mddosultak a feladataik. Néhdny
gydgyszertdri kdzpont részérSl megmaradt a fenntarta-
siigény €s ez is kdzrejdtszott a mai viltozatos gyakorlat
lkialakuldsdhoz.

Jelenlega 20/1975-(Ei, K. 12.) Eii. M. szdmui utasi-
tds [5] frja el6 a gydgyité megeidzd intézmények és
szolgdlatok szakfeligyeletér. Ezen az alapon mifkéd-
nek a megyei feligyeld szakfGgydgyszerészek (akik
szintén eredeti fofoglalkozdsuk mellett lagak ef ezt a
feladatot). Feladatkoritket az OGY! Kozlemények
2.10—17.—2.10—26.szdmui [6] mddszertani levél ha-
térozza meg.

Van megye,ahol ebbdl értelmezik 2 teriileti (szak}
fogyogyszerészek munkakérét. Ami a rendeleti hattér
érielmében megvaldsiiva alig teljesithetd pl. 1d. egy 1é-
makor a kivetkeztetés, értékelés fejezetben.

Kivertkezretés, értékelés

Vizsgalodasaink sordn, az érintetiek részérél igény-
kent mertilt fel, hogy helyes lenne beszabdlyozni — leg-
aldbb az alapok vonatkozdsiban pl. OGYl-irdnyely-
vel a tertileti fogycgyszerészek egységes mikodési ko-
Tét.

Vegylnk pl. egy viszonylagosan indokolt, egyszerd
esetet:

Realis igény a gyogyszertiron kivili ,,gydgyszerfor-
galmazasok™ (a nem kdzvetlen, azonnal felhaszndldsra
kertld gyogyszerek) gydgyszerészi figyelemmel kiséré-
se. (Korhdzak, kérhazi osztdlyok kérdése megoldott),
Ide tartoznak a nem fekvébetegeket ellatd intézetek,
szakorvosi rendeldk, orvosi rendeldk, szocidlis ottho-
nok, kézi gydgyszertarak stb. (Ezeket a felelés kezeld
jelentétében kellene ellendrizni, segitd konzultdcids
munkdval elérni a betegellitdsnak megfeleld legjobb
szintet).

Ez a feladat egy teriileti fGaydgyszerész vonatkozi-
siban — a szokdsos mikddési tertletet figyelembe vé-
ve — kb. 100 egységet is jelenthet, leszdmitva a kéz
gyogyszertdrakat (mdsképpen kell megoldani a vald-
sdgban, legaldbb a leltdrak alkalmdval sor keriil rd).
Meggondolando utazési tdvolsdgokat, a f6foglalkozdst
¢$ az anyagi kdltségeket sem mellézve mit jelent ez a
munkdban, milyenek a lchetdségek, (ez csak egy kis
megoldandd feladat, még a lefrtakbdl is, 1d. a 15. té-
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makért) és a szabdlyozds ellenére, mi virhatd el a gya-
korlatban? Ezért nem tartjuk jelenleg megoldhatonak
a kozponti eloirasokat.

(sszefoglalva az orszdgos dtiekintés és ismeretanyag
birtokdban, feltdrva a jelenlegi helyzetet, ravildgitot-
tam néhdny dsszefiiggésre és erre az egész bonyolult
kérdésre.

Kertleti, varosi, teriileti (szak) fégydgyszerészek
mikodése lényegében a viltozatos helyt igények alap-
jdn, valtozatos formédban valdsul meg. Légjogosultsagit
— a valds igényt a munkédra — a gyakorlati élet és a fel-
adatok megolddsa vagy megoldatlansdga bizonyithat-
ja. Bonyolftja ezt az egészséghigy véltozdsival varhatd
— aydgyszerellatdst érint6 — véltozdsok sora. Minden
bizonnyal felvetddik a kérdés: szitkséges-e kisebb ter-
leti egységenként egy-egy Osszefogd, képviselb, a
sydgyszertdron kivil gydgyszerekkel is foglatkozo sza-
kember? Kell-e, lehet-e megszervezni és biztositani —
a valtozdsok kozott is mikddtetni — a felvazolthoz ha-
sonld, vagy mds, a helyi igényeknek megfelelo fo-
gydgyszereszi rendszert? Ezek pl. a teljes jelenlegi gya-
korlat megismerése mellett felvetdddé kérdések. Az er-
zékelhets ellentmonddsck és a vérhaté vdltozdsok

egyiittes értelmezésével, valamint tovabbi vélemények
alapjan készithetd el§ — a jovére vonatkozd igény je-
lentkezésével — az esetleges kdzponti dlldsfogialas.
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L. Burgeuti: The activity of territorial, regional and town chief-
pharmuacisis and the erganisational system

The first part of the paper deals with the orgenisational system of
chief-pharmacists. That system: operates in 13 counties of Hungary.
There are enumerated the causes why in seven counties the system
didn't come into existence. Author describes the main duties of the
chief~pharmacists and gives a summary on the legal background of
the system.

The aim ol the paperis to present the nationat situation and i isan
attempt to stimulate 2 common thinking in that matter.

(Orszdgos Gydgyszerészeri Intézer, Budapest V., Zrinyiu. 3. — 1031}
Erkezett: 1989, IX. 7.

Olyan laboraidriumi eszkdz, amely kémcsovek-
ben, cenirifugacsdvekben vagy mas kisméret(
edényekben [évé folyadék keverésére alkalmas.
A gurniharangra helyezett kécsé lenyomasakor a
beépitett mikrokapcsold bekapcesol, és a kis
amplitudéji gyors forgémozgas keveri a kém-
csBben 1évé folyadékot. A keverdiej és a kémesd
egymashoz viszonyiioit szdgének valloziatasa
mas-mas jellegli és intenzitdst keverést erved-
ményez. Ha a kémesé gumiharangra toriénd
nyomasa megsziinik, a készilék kikapcsol.
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